
รายงานการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน 
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ตามที่ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และได้กำหนดมาตรการแนวทางในการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อน มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

 

มาตรการ
ดำเนินการเร่งด่วน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินการ 
การรายงานผลการดำเนินการ ยังไม่

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้ว 

1. การใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ 

1.จัดทำคู่มือแนวทางการ
ปฏิบัติการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 
2. ประชาสัมพันธ์ผ่านทาง
เว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

สำนักปลัด  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

รายงานผลการดำเนินการให้
ผู้บริหารทราบ 

มาตรการ
ดำเนินการเร่งด่วน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินการ 
การรายงานผลการดำเนินการ ยังไม่

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้ว 

2. การเปิดเผย
ข้อมูลที่ครบถ้วน
และประชาชน
เข้าถึงได้โดยง่าย 

1.พัฒนาระบบเว็บไซต์ ให้มี
ช่อทางเพ่ือตรวจสอบ 
- ช่องทางข้อมูลการติดต่อของ
ผู้บริหาร เฉพาะบุคคล 

ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

ฝ่ายยุทธศาสตร์ฯ
และกองคลัง 

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 

รายงานผลการดำเนินการให้
ผู้บริหารทราบ 



-ช่องทางการแจ้งเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบและมี
มาตรการคุ้มครองและปกปิด
ข้อมูลผู้แจ้งเบาะแส 
2. มีการจัดทำข้อมูลและ
สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างการ
จัดหาพัสดุประจำปี พร้อม
ระบุปญัหาและอุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ และเผยแพร่ลง
เว็บไซต์ 
3.มีการปรับปรุงรายงานผล
การใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำปี พร้อมระบุปัญหา
และอุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะและเผยแพร่ลง
เว็บไซต์ 
4.พัฒนาเว็บไซต์ให้ของ
หน่วยงานให้มีความพร้อมใน
การเปิดเผยข้อมูลและ
เผยแพร่ข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน 
ประชาชนสามารถเข้าถึง
ข้อมูลได้โดยง่าย 
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 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



มาตรการ
ดำเนินการเร่งด่วน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินการ 
การรายงานผลการ

ดำเนินการ ยังไม่
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้ว 

3. ประสิทธิภาพ
การสื่อสาร 

1.จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน
การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งในการดำเนินงาน ITA 
2.จ ัดทำข ้อม ูลต ่ างๆ นำเข้ า
เว็บไซต์และ Facebook ของ
องค์การบริหารส่วนตำบล เพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ 
3 .  จ ั ดกา ร ให ้ ม ี ข ่ อ งทา ง ให้
ผู ้รับบริการ ผู้มาติดต่อ หรือผู้มี
ส่วนได้เสีย สามารถแสดงความ
คิดเห็นเกี ่ยวกับการดำเนินงาน 
การใช้บริการ และจัดให้มีช่องทาง
ให้ผ ู ้มาติดต่อราชการสามารถ
ร้องเรียนการทุจริตของเจ้าหน้าที่
ในหน่วยงานด้วย 
4.ติดตามและวิเคราะห์
ประเมินผลการดำเนินงาน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

ทุกส่วนราชการ    
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รายงานผลการดำเนินการ
ให้ผู้บริหารทราบ 

 

  


