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รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

1. การบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resource Management) 
 
ลำดับ 

ที ่
โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการของแต่ละ

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
1 การวางแผนกำลังคน 

การปรับปรุงแผน
อัตรากำลัง 3 ปี ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
(ครั้งที่ 1) 

 
1. ดำเนินการปรับปรุงแผน
อัตรากำลัง 3 ปี ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 
(ครั้งที่ 1) 
  1) สำนักปลัด กำหนดเพ่ิม 
พนักงานส่วนตำบล  
    - นิติกร (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)      
    - เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 
  2) กองคลัง กำหนดเพ่ิม พนักงาน
จ้างตามภารกิจ 
     - พนักงานขับรถยนต์ (ทักษะ) 
  3) กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
กำหนดเพ่ิม พนักงานส่วนตำบล        
      - นักฉุกเฉินการแพทย์ 
(ปฏิบัติงาน/ชำนาญการ) 
      - เจ้าพนักงานสัตวบาล 
(ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน) 
      - เจ้าพนักงานฉุกเฉินการแพทย์ 
(ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน) 
กำหนดเพ่ิม พนักงานจ้างตามภารกิจ 
     - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
(วันที่ 1 ต.ค. 
66 ถึงวันที่ 30 
ก.ย. 67) 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

  2. ดำเนินการขอความเห็นชอบต่อ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล
จังหวัดสมุทรปราการ ในการประชุม
คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล
จังหวัดสมุทรปราการ ครั้งที่ 
7/2567 วันที่ 26 มิถุนายน 2567 
3. ประกาศใช้แผนอัตรากำลัง 3 ปี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 
2569 (ครั้งที่ 1) 

   

2 การบรรจุและแต่งตั้ง
บุคลากร 
- การขอใช้บัญชีผู้สอบ 
แข่งขันได้จากกรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ไม่มีการดำเนินการ 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
(วันที่ 1 ต.ค. 
66 ถึงวันที่ 30 
ก.ย. 67) 

3 การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
- การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานครู 
ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้าง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
1. ดำเนินการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล 
พนักงานครู ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้าง ครั้งที่ 1 ระหว่างวันที่ 
1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 
2567 
2. ดำเนินการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล 
พนักงานครู ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้าง ครั้งที่ 2 ระหว่างวันที่ 
1 เมษายน 2567 – 30 กันยายน 
2567 
 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
(วันที่ 1 ต.ค. 
66 ถึงวันที่ 30 
ก.ย. 67) 
 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
(วันที่ 1 ต.ค. 
66 ถึงวันที่ 30 
ก.ย. 67) 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

4 การสร้างความก้าวหน้า
ในสายอาชีพ 
1. สนับสนุนเส้นทาง
ความก้าวหน้าในการ
ปฏิบัติราชการที่จะ 
ไปสู่ตำแหน่งสำคัญของ
ส่วนราชการและ 
การเลื่อนไปดำรง
ตำแหน่งสำคัญ  
 

 
 
1.1 พนักงานส่วนตำบล ได้รับการ
คัดเลือกเพ่ือเลื่อนและแต่งตั้งให้
ดำรงตำแหน่งประเภททั่วไป ให้
ดำรงตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้น 
(ระดับชำนาญงาน จำนวน  1  ราย) 
 
1.2 พนักงานส่วนตำบล ได้รับการ
คัดเลือกเพ่ือเลื่อนและแต่งตั้งให้
ดำรงตำแหน่งประเภททั่วไป ให้
ดำรงตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้น 
(ระดับอาวุโส จำนวน - ราย) 
 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
(วันที่ 1 ต.ค. 
66 ถึงวันที่ 30 
ก.ย. 67) 

  1.3 พนักงานส่วนตำบล ได้รับการ
คัดเลือกเพ่ือเลื่อนและแต่งตั้งให้
ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ให้
ดำรงตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้น 
(ระดับชำนาญการ จำนวน  2 ราย) 
 
1.4 พนักงานครู องค์การบริหาร
ส่วนตำบล ได้รับการเลื่อนอันดับ 
และมีวิทยฐานะ ให้ได้รับวิทยฐานะ 
(อันดับ คศ.2 วิทยฐานะ ชำนาญการ 
จำนวน  -  ราย) 
 
1.5 พนักงานส่วนตำบล ได้ย้ายไป
ดำรงตำแหน่งประเภทและระดับ
เดียวกัน  
จำนวน  1  ราย 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

  1.6 พนักงานส่วนตำบลได้ย้ายไป
ดำรงตำแหน่งสายงานอ่ืนในระดับ
เดียวกัน จำนวน  -  ราย 

   

2. ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่
เข้ารับการฝึกอบรม
หลักสูตรตามตำแหน่ง
จากสถาบันพัฒนา
บุคลากรท้องถิ่น  
กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น
กระทรวงมหาดไทย 

2.1 นางสาวณัฐวดี  เสริมทรัพย์ 
หัวหน้าฝ่ายนิติการ 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตรนัก
บริหารงานทั่วไป (อำนวยการ
ท้องถิ่นระดับต้น) รุ่นที่ 108 

2.2 นางสาวกมลวรรณ ใจการุณ 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ
โครงการอบรมหลักสูตรนัก
ทรัพยากรบุคคล รุ่นที่ 38 

2.3 นายกฤติภัท ภควัตเกศกุล 
เจ้าพนักงานเทศกิจปฏิบัติงาน
โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเจ้า
พนักงานเทศกิจ รุ่นที่ 4 

2.4 นายสิทธิพันธ์  ไชยรัตน์ 
เจ้าพนักงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน  
โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเจ้า
พนักงานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย รุ่นที่ 27   

2.5 นางสาวนรมน  เชื้อหอม 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
ปฏิบัติงาน 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเจ้า
พนักงานการเงินและบัญชี  
รุ่นที่ 72 
 
 

34,000 
 

 
 
 

34,000 
 
 
 

32,000 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 

26,000 
 
 
 
 
 
 

34,000 
 
 
 

 
34,000 

 
 
 

32,000 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 

26,000 
 
 
 
 
 
 

17 ก.พ. -3 
มี.ค. 67  
 
 
 
27 ม.ค. –  
16 ก.พ. 67 
 
 
18 มิ.ย. –  
5 ก.ค. 67 
 
 
5 - 22 มี.ค. 67 
 
 
 
 
 
20 ก.พ. –  
8 มี.ค. 67 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

  2.6 นางสาวจิราภรณ์ กุมภวรรณ์ 
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
ปฏิบัติงาน  
โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเจ้า
พนักงานจัดเก็บรายได้ รุ่นที่ 60 

2.7 นางสาวขนิษฐา บุญภา 
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ   
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร   
นักวิชาการศึกษา รุ่นที่ 84 

26,000 
 
 
 

 
34,000 

26,000 
 
 
 

 
34,000 

14 พ.ย. –  
1 ธ.ค. 66 
 
 
 
13 ก.ค. –  
2 ส.ค.67 

5 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
- ส่งเสริมและบริหาร
จัดการองค์กรให้เป็น
องค์กรสุขภาวะ (Happy 
Workplace) 

 
1. Happy Body (สุขภาพดี) การ
นัดตรวจสุขภาพประจำปีให้พนักงาน
ส่วนตำบลตามสิทธิ และช่วงอายุ 
ตรวจวัดความดัน เจาะเลือด X-ray 
วัดคลื่นไฟฟ้าหัวใจ ตรวจวัดสายตา  

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

2. Happy Heart (น้ำใจงาม) และ 
Happy Society (สังคมดี) วัฒนธรรม
องค์กรมีการทำบุญสำนักงาน อบต.
บางเสาธง ทุกวันที่ 18 มกราคมของ
ทุกปี ทำให้พนักงานเจ้าหน้าที่มี
กิจกรรมร่วมกัน เกิดความรักความ
สามัคคีกันในองค์กร 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

3. Happy Relax (ผ่อนคลาย) มี
การจัดมุมพักผ่อนให้นั่งผ่อนคลาย มี
มุมกาแฟและโต๊ะรับประทานอาหาร
ที่เหมาะสม มีสถานที่ออกกำลังกาย 
เครื่องออกกำลังกาย สนามฟุตบอล 
ลานกิจกรรมให้เจ้าหน้าที่ใช้ออก
กำลังกาย 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

  4. Happy Brain (หาความรู้)  
สนับสนุนให้เจ้าหน้าที่ลงเข้ารับการ
ฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาความรู้ ตาม
เจตจำนง ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 

1,430,000 914,800 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

- สถานที่ปฏิบัติการ 1. มีการติดตั้งเครื่องฟอกอากาศ
ภายในอาคารสำนักงาน อบต.     
บางเสาธง เพื่อลดค่าฝุ่น pm 2.5 
และเพ่ือให้เจ้าหน้าที่และประชาชน
ที่มาใช้บริการมีอากาศหายใจที่ดี 
2. สถานที่ทำงานมีความเหมาะสม
กับการปฏิบัติงาน คุณภาพแสง 
คุณภาพเสียง และอากาศมีความ
เหมาะสม และปลอดภัย 
3. มีพ้ืนที่สีเขียว มีสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจ ห้องน้ำสะอาดและเพียงพอ 

2,900,000 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

2,900,000 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
 
 
 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
 
 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

- สวัสดิการพนักงาน
ส่วนตำบล 

1. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก 
เวลาราชการ 

630,000 356,650 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

2. ค่าเดินทางไปราชการ 690,000 316,646 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

3. เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 793,000 189,481 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

4. ค่าเช่าบ้าน 1,835,000 1,337,903 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

5. เงินประโยชน์ ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษ 

9,000,000 5,142,882 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

6. เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ 
บำนาญ ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ก.บ.ท.) 
 

9,700,000 9,699,800 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
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ลำดับ 
ที ่

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการของแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

  7. เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับ บำนาญ 
(ช.ค.บ.) 

90,000 76,184 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

8. เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง 
 

50,000 27,000 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

6 การรับโอนพนักงาน
ส่วนตำบล พนักงาน
เทศบาล และข้าราชการ
ประเภทอ่ืน 

พนักงานส่วนตำบล พนักงานเทศบาล 
และข้าราชการประเภทอ่ืน ได้มี
ประสบการณ์ในการปฏิบัติหน้าที่
ราชการด้านต่างๆ และมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน และเพ่ือ
แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่ว่าง ตาม
แผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
- รับโอนพนักงานส่วนตำบล  
จำนวน  4  อัตรา 
- รับโอนพนักงานเทศบาล  
จำนวน  3  อัตรา 
- รับโอนข้าราชการประเภทอ่ืน 
จำนวน  -  อัตรา 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

7 ดำเนินกำรบันทึก แก้ไข 
ปรับปรุง ข้อมูลบุคลำกร
ใน ระบบข้อมูลบุคลำกร
ท้องถิ่นแห่งชำติ (LHR) 
ให้ถูกต้อง ครบถ้วน 
และเป็นปัจจุบัน 

หน่วยงานดำเนินการปรับปรุงระบบ
ระบบข้อมูลบุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติ 
(LHR)  ตามระยะเวลาที่กรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่นกำหนดทุกระยะ 
แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
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2. การพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resource Development) 
   

โครงการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเองเพื่อพัฒนาบุคลากร  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลำดับ ชื่อหลักสูตร ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

1 โครงการฝึกอบรมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรในการ
ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 30 คน  
1. มีความรู้ในการดับเพลิงจากเหตุที่เกิด
ในรถยนต์ไฟฟ้า 
2. มีความรู้ในหลักการปฏิบัติงาน 
กระบวนการและข้ันตอนต่างๆในการ
ป้องกันอุบัติภัยในรถยนต์ไฟฟ้าอย่าง
ถูกต้อง 

100,000 98,700 17 
กรกฎาคม 
2567 

2 โครงการเพิ่มศักยภาพและ
ศึกษาดูงานอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อป.พร.) อบต.บางเสาธง 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 52 คน 
1. มีความรู้ ความเข้าใจและประสบการณ์
ในด้านวิชาการ เทคนิคต่างๆ ในการ
ปฏิบัติงาน 
2. ทบทวนความรู้ พัฒนาทักษะสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว มีความ
พร้อมรับมือสาธารณภัย 
3. เกิดความสามัคคีปรองดอง และมี
จิตสำนึกและจิตอาสาเพ่ือประโยชน์
สาธารณะ 

300,000 182,959 6-7 
กรกฎาคม 
2567 

3 โครงการ อบต.  
บางเสาธงใจสะอาด 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 75 คน 
1. มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต 
2. มีความตระหนักถึงผลกระทบจาก
ปัญหาการทุจริต มีจิตสำนึกในหน้าที่ความ
รับผิดชอบ และการรักษาผลประโยชน์
ส่วนรวม 
 
 
 

50,000 18,600 14 มีนาคม 
2567 
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ลำดับ ชื่อหลักสูตร ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

  3. อบต.บางเสาธง สามารถบริหาร
ราชการเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี (Good Governance) มี
ความโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ และ
การบริหารราชการเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

   

4 โครงการฝึกอบรมสัมมนา
และศึกษาดูงาน  
เพ่ิมศักยภาพในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 39 คน 
1. เกิดกระบวนทัศน์วัฒนธรรมและ
ค่านิยมพัฒนาการวางแผนและการ
ให้บริการประชาชนโดยยึดหลักบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. มีประสบการณ์ พัฒนาและ
เปลี่ยนแปลงความรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น
วัฒนธรรมท้องถิ่นและการจัดทำบริการ
สาธารณะ 
3. สร้างเครือข่ายเชื่อมความสัมพันธ์
ภายในองค์กรและระหว่างองค์กรได้
แลกเปลี่ยน เรียนรู้ร่วมกันให้การ
ปฏิบัติงานตามภารกิจหน้าที่ให้มีศักยภาพ
ที่สูงขึ้น 

500,000 418,835 15 – 17  
พฤษภาคม 
2567  

5 โครงการฝึกซ้อมดับเพลิง
ขั้นต้นและอพยพหนีไฟ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 100 คน  
1. มีความเข้าใจและตระหนักถึงผลกระทบ
และอันตรายจากการเกิดอัคคีภัย  
2. เกิดการมีส่วนร่วมในการจัดมาตรการ
ป้องกันการเกิดอัคคีภัยภายในอาคาร  
3. มีความรู้ด้านอุปกรณ์ดับเพลิงและใช้
เครื่องมือได้อย่างถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพเมื่อเกิดเหตุ 
 
 

40,000 18,360 25 มิถุนายน 
2567 
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ลำดับ ชื่อหลักสูตร ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 
ที่ตั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

6 โครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 150 คน 
1. ได้รับการเพ่ิมพูนปัญญาทางด้าน
คุณธรรม จริยธรรมและปรับสมดุลทาง
ปัญญา มีค่านิยมที่พึงประสงค์  
2. มีอุดมการณ์ที่ดีงามในการทำงาน 
3. ได้รับการพัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ 

50,000 29,700 18 
กรกฎาคม 
2567 

7 โครงการฝึกอบรมสัมมนา
และการบริการความรู้ด้าน
กฎหมายและคดีแก่บุคลากร 
(การปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ) 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567  

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 95 คน  
1. มีความรู้ความเข้าใจ พ.ร.บ.จัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 
2. สามารถปฏิบัติงานตามขั้นตอนและ
วิธีการได้ถูกต้อง แก้ไขปัญหาในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

50,000 28,427 16 มีนาคม 
2567 

รวม  7 โครงการ  1,090,000 795,581  
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สรุปข้อมูลสถิติการเข้าร่วมฝึกอบรม หรือพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

โดยแยกตามสำนัก/กอง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วยงาน  ผู้บริหาร 

องค์การ
บริหาร 

ส่วนตำบล 

สมาชิก
สภา 

องค์การ
บริหาร 

ส่วนตำบล 

พนักงาน 
องค์การ
บริหาร 

ส่วนตำบล 

ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงาน 
จ้าง 

พนักงาน 
จ้างท่ัวไป 

ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล 
บางเสาธง 

- - - - - - 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
บางเสาธง 

- 7 - - - - 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล/รองปลัด
องค์การบริหารส่วนตำบล 

- - 2 - - - 

สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล - - 16 1 39 11 
กองคลัง - - 11 - 13 - 
กองช่าง - - 8 - 11 10 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม - - 10 - 5 16 
กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม - - 14 - 6 - 
กองสวัสดิการสังคม - - 7 - 1 - 
หน่วยตรวจสอบภายใน - - - - 1 - 

รวม - 7 69 1 70 36 
 

    พนักงานส่วนตำบล    จำนวน   68   คน 

    ลูกจ้างประจำ     จำนวน     1   คน 

    พนักงานจ้างตามภารกิจ    จำนวน    87   คน 

    พนักงานจ้างทั่วไป    จำนวน    46   คน 

     รวมเจ้าหน้าที่ท้ังหมด    จำนวน   202   คน 

     เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับการฝึกอบรม   จำนวน   176   คน 

    ดังนั้น ร้อยละของเจ้าหน้าที่ที่ได้รับการฝึกอบรม อย่างน้อย 1 หลักสูตรต่อปี คือ 

            176 x  100  =   87.13 %     

             202 



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 12 
 

   ข้อมูลการพัฒนาบุคลากร 
โดยการจัดส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการฝึกอบรม ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567 

ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

 
 

1 

สำนักงานปลัด อบต. 
นักบริหารงาน อบต. 
นายวรวรรธน์ ปานเงิน 
 
 

 
 

ปลัด อบต. 
(นักบริหารงาน
ท้องถิ่น 
ระดับกลาง 

  
  
 - โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและศกึษาดูงานเพิ่มศักยภาพในการ
พัฒนาท้องถิ่น  

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและคดี
แก่บุคลากร (การปฏิบัติงานจดัซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรเจาะลึกข้ันตอนและวิธีการพิจารณาร่าง
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2568 ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.
2547 

  
  
 14 มี.ค. 67 
 14 พ.ค. 67 
 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
   
 

 12-14 ก.ค. 67 
 

  2 นางกชพร แก้วขวัญ 
 
 

รองปลัด อบต. 
(นักบริหารงาน
ท้องถิ่น 
ระดับกลาง) 

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและศกึษาดูงานเพิ่มศักยภาพในการ
พัฒนาท้องถิ่น  
 

 14 มี.ค. 67 
 14 พ.ค. 67 
  

  3 นางสาวธัญวรรณ์ ศรัทธารัตน ์ หัวหน้าสำนัก
ปลัด อบต. 
 
 

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรประกาศนียบตัรทางกฎหมายปกครองและ
คดีปกครองช้ันสูง รุ่นที่ 9 ภาคต้น 

 - โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและศกึษาดูงานเพิ่มศักยภาพในการ
พัฒนาท้องถิ่น  
- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและคดี
แก่บุคลากรการปฏิบตัิงานจัดซื้อจดัจ้างและการบรหิารพัสดุภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณฯ 

 
 
 
 

 6 ม.ค. - 30 มิ.ย. 
67 

 14 มี.ค. 67 
 14 พ.ค. 67 
 
 17 ก.ค. 67 
  
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

  4 
 

น.ส.กัลย์ณภัสณริน จันทรศ์ร ี หัวหน้าฝ่าย
บริหารงานท่ัวไป 

 

 - โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 - โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการผูป้ฏิบัติงานด้านบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 รุ่นท่ี 2 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและศกึษาดูงานเพิ่มศักยภาพในการ
พัฒนาท้องถิ่น  

  - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรโครงการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นยุคใหม่
เพื่อยกระดับการปฏบิัติงานในตำแหน่งผู้บริหาร สมาชิกสภา 
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องกับการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี รุ่นท่ี 5 

 - โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและคดี
แก่บุคลากร (การปฏิบัติงานจดัซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

 14 มี.ค. 67 
 18-20 เม.ย. 67 
 
 
 14 พ.ค. 67 
 
 12-14 ก.ค.67 
 
 
 

 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 

 5 
 
 

นายไพบูลย์  รื่นเริง หัวหน้าฝ่าย 
เทศกิจ 

 

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและคดี
แก่บุคลากร (การปฏิบัติงานจดัซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการบริหารจดัการด้านสาธารณภัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รุ่นท่ี 3 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 
 
 4-8 ก.ย. 67 
 

  6 นางสาวอนีวรา  ขวัญเพ็ญ หัวหน้าฝ่าย
ยุทธศาสตร์ฯ 
 

 - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้งานระบบการประเมินผลและ
การรายงานผลโครงการตามยุทธศาสตร์ชาติ ภายใตร้ะบบ e-Plan 

 - โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 - โครงการพัฒนาสมรรถนะด้านการคิดเชิงกลยุทธ์ ภายใต้กรอบ
กฎหมายและระเบยีบ (ปรับปรุงใหม่ พ.ศ.2567) 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและศกึษาดูงานเพิ่มศักยภาพในการ
พัฒนาท้องถิ่น  

 - โครงการฝึกอบรมหลกัสตูรแนวปฏิบัติในการจดัทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและคดี
แก่บุคลากร (การปฏิบัติงานจดัซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

 

6-8 ธ.ค. 66 
 
14 มี.ค. 67 
15-17 มี.ค. 67 
 
14 พ.ค. 67 
 
27-29 มิ.ย. 67 

 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

   - โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัตกิารเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจดัทำ
คำของบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ผ่านระบบ SOLA 

16-18 ก.ย. 67 

  7 นางสาวณัฐวดี เสรมิทรัพย ์
 
 
 

หัวหน้าฝ่าย 
นิติกร 

- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรนักบริหารงานท่ัวไป (อำนวยการท้องถิ่น
ระดับต้น) รุ่นที่ 108 
- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและศกึษาดูงานเพิ่มศักยภาพในการ
พัฒนาท้องถิ่น  
 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

 17 ก.พ. - 3 
มี.ค. 67 

 14 มี.ค. 67 
 14 พ.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 

  8 
 
 
 

นางสาวจิรภา ชุ่มจิตร นิติกรชำนาญการ
พิเศษ 

 

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรประกาศนียบตัรทางกฎหมายปกครองและ
คดีปกครองช้ันสูง รุ่นที่ 9 ภาคต้น 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและศกึษาดูงานเพิ่มศักยภาพในการ
พัฒนาท้องถิ่น  
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

6 ม.ค. – 30 
มิ.ย. 67 

 14 พ.ค. 67 
 
 16 ส.ค. 67 

 9 
 
 

นางสาววาริกา กลิ่นสุคนธ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ
แผนชำนาญการ 

 - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้งานระบบการประเมินผล
และการรายงานผลโครงการตามยทุธศาสตร์ชาติ ภายใตร้ะบบ  
e-Plan 

 - โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและศกึษาดูงานเพิ่มศักยภาพในการ
พัฒนาท้องถิ่น   

 - โครงการฝึกอบรมหลกัสตูรแนวปฏิบัติในการจดัทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

 - โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
จัดทำคำของบประมาณเงินอุดหนนุเฉพาะกิจ ผ่านระบบ SOLA 

 
 
 

 6-8 ธ.ค. 66 
 
 
 14 มี.ค. 67 
 14 พ.ค. 67 
 
 27-29 มิ.ย.67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 
 
 16-18 ก.ย. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

10 นายดลกฤษณ์ ขุนภาคิน นักป้องกันและ
บรรเทา 
สาธารณภัย
ชำนาญการ 

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรจัดทำ TOR อย่างไร ให้พ้นจากถูก
กล่าวหาว่า ล็อคสเปค ฮั้ว หรือ ทจุริตจาก สตง.,ปปช. การป้องกัน
การทุจริตการเบิกจา่ยเงิน สปสช.รพสต.ฯ 

 - โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

 7-9 มิ.ย. 67 
 
 
 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 11 
 

  นางสาวสาวิตรี ศริิกุล 
 
 

 นักทรัพยากร 
 บุคคลชำนาญการ 

 - โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการผูป้ฏิบัติงานด้านบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 รุ่นท่ี 2 

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567)  

 18-20 เม.ย. 67 
 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค.2567 
 

12 
 
 
 

นางสาวกมลวรรณ ใจการณุ นักทรัพยากร
บุคคลปฏิบตัิการ 

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรนักทรัพยากรบุคคล รุ่นท่ี 38 
 
 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

 27 ม.ค.- 
 16 ก.พ. 67 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

13  นางสาววีระวรรณ ปานทน 
 

นิติกรปฏิบตัิการ  - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

14  นางสาวศศิชา  พูลสวัสดิ ์
 
 

 

นักประชาสัมพันธ์
ปฏิบัติการ 

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 15 นายคณิน  อุไรวรรณ 
 

เจ้าพนักงาน 
ป้องกันและ 
บรรเทา 
สาธารณภัย
ปฏิบัติงาน 

- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

 16 นายพิเชษฐ์  ช่วงโชติ 
 

เจ้าพนักงาน
ธุรการ
ปฏิบัติงาน 

- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร การปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 17  นางสาววรรณภัทร  สังข์ทว ี
 
 
 
 
 

 เจ้าพนักงาน  
 ธุรการปฏิบตัิงาน 

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรฝึกปฏิบัติการประเมินผลการควบคุม
ภายใน การบรหิารจดัการความเสีย่ง (รูปแบบใหม่) 

 - โครงการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นยุคใหม่เพื่อยกระดับการปฏิบตัิงาน
ในตำแหน่งผู้บริหาร สมาชิกสภา ข้าราชการและพนักงานส่วน
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี รุ่นท่ี 5 

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ ฯ 

 17-19 พ.ย. 67 
 
 12-14 ก.ค. 67 
 
 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 18  นายกฤติภัท ภควัตเกศกุล 
 
 
 
 

เจ้าพนักงาน    
เทศกิจ
ปฏิบัติงาน 

- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรเจ้าพนักงานเทศกิจ รุ่นที่ 4 
 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรการบริหารจดัการด้านสาธารณภัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รุ่นท่ี 3 

 18 มิ.ย.- 
5 ก.ค. 67 

 18 ก.ค. 67 
 4-8 ก.ย. 67 

 19  นายสิทธิพันธ์  ไชยรัตน์  เจ้าพนักงาน
ป้องกันและ  
บรรเทา 
สาธารณภัย
ปฏิบัติงาน 

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
รุ่นที่ 27 

 - โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

 5-22 มี.ค. 67 
  
 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

  
 20 

กองคลัง 
นางสาวจีราภา  ศิริพัลลภ 
 

 
ผู้อำนวยการ
กองคลัง 
 

  
 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาศักยภาพด้านการเงิน การคลัง 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่าย การ
ฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 (ฉบับใหม่) 

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรประกาศนียบตัรทางกฎหมายปกครองและ
คดีปกครองช้ันสูง รุ่นที่ 9 ภาคต้น 

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 

  
 11-13 ธ.ค. 66 
 
 
 
 6 ม.ค. -  
 30 มิ.ย. 67 
 18 ก.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

 21 นางสาววาสนา  นิ่มยังด ี หัวหน้าฝ่าย 
บริหารงานคลัง 
 

- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรพัฒนาศักยภาพด้านการเงิน การคลัง 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่าย การ
ฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 (ฉบับใหม่) 
- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารหลักสตูร การทำฐานข้อมูลและบันทึก
บัญชีเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าระบบ NEW e-LAAS ในปีงบประมาณ 
2568 ของหน่วยงานภายใตส้ังกัด  
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

 11-13 ธ.ค. 66 
  
 
  
 14 มี.ค. 67 
 14-16 มิ.ย. 67 
 
 
 18 ก.ค. 67 

 22 นางสาวธัญวลตัม์ จันทรแ์จ่ม หัวหน้าฝ่ายพสัดุ
และทรัพยส์ิน     
 

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาศักยภาพด้านการเงิน การคลัง 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่าย การ
ฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 (ฉบับใหม่) 
- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารหลักสตูร การทำฐานข้อมูลและบันทึก
บัญชีเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าระบบ NEW e-LAAS ในปีงบประมาณ 
2568 ของหน่วยงานภายใตส้ังกัด  

  - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
  - โครงการฝึกอบรมสัมมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567)  

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรโครงการเสริมสร้างกลยุทธ์ในการบริหาร
ราชการของผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 

 11-13 ธ.ค. 66 
 
 
 
 14 มี.ค. 67 
 14-16 มิ.ย. 67 
 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 
 
 30 ส.ค.-  
 1 ก.ย.67 

 23 นางสาวศิริพร จันทร์แจ่ม หัวหน้าฝ่าย 
การเงินและ
บัญชี     

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาศักยภาพด้านการเงิน การคลัง 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่าย การ
ฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2566 (ฉบับใหม่) 

 - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสตูร การทำฐานข้อมูลและบันทึก
บัญชีเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าระบบ NEW e-LAAS ในปีงบประมาณ 
2568 ของหน่วยงานภายใตส้ังกัด 

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567)  

 

 11-13 ธ.ค. 66 
 
 
 
 14-16 มิ.ย. 67 
 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

 24 นางช่อทิพย์ เจริญสุข 
 

นักวิชาการเงิน
และบัญช ี
ชำนาญการ 
 

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาศักยภาพด้านการเงิน การคลัง 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่าย การ
ฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 (ฉบับใหม่) 
- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารหลักสตูร การทำฐานข้อมูลและบันทึก
บัญชีเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าระบบ NEW e-LAAS ในปีงบประมาณ 
2568 ของหน่วยงานภายใตส้ังกัด  

  - โครงการฝึกอบรมสัมมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567)  

11-13 ธ.ค. 66 
 
 
 
 14 มี.ค. 67 
 14-16 มิ.ย. 67 
 
 
 16 ส.ค. 67 

 25 นายศรณัฐ  จิตรส์ุภา 
 
 
 
 
 
 

เจ้าพนักงาน 
พัสดุชำนาญงาน 

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาศักยภาพด้านการเงิน การคลัง 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่าย การ
ฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2566 (ฉบับใหม่) 

 - โครงการอบรมหลักสตูรแนวทางการจัดทำร่างขอบเขตของงานหรอื
คุณลักษณะเฉพาะ (TOR) และการจัดทำเอกสารด้านการจดัซื้อจัด
จ้างประกอบการดำเนินการใน e-GP 
- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

  - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
  - โครงการฝึกอบรมสัมมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567)  

 11-13 ธ.ค. 66 
 
 
 
 9-11 ก.พ. 67 
 
 
 
 14 มี.ค. 67 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 26 นางสาวสิรินทร์ วงษ์ขันธ ์ เจ้าพนักงาน 
พัสดุชำนาญงาน 

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาศักยภาพด้านการเงิน การคลัง 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่าย การ
ฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2566 (ฉบับใหม่) 

 - โครงการอบรมหลักสตูรแนวทางการจัดทำร่างขอบเขตของงานหรอื
คุณลักษณะเฉพาะ (TOR) และการจัดทำเอกสารด้านการจดัซื้อจัด
จ้างประกอบการดำเนินการใน e-GP  

 - โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567)  

 11-13 ธ.ค. 66 
 
 
 
 9-11 ก.พ. 67 
  
 
 14 มี.ค. 67 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

 27 นางสาวสุกณัญา อุ่นสนธิ ์ เจ้าพนักงาน
พัสดุชำนาญงาน 

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาศักยภาพด้านการเงิน การคลัง 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่าย การ
ฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2566 (ฉบับใหม่) 

 - โครงการอบรมหลักสตูรแนวทางการจัดทำร่างขอบเขตของงานหรอื
คุณลักษณะเฉพาะ (TOR) และการจัดทำเอกสารด้านการจดัซื้อจัด
จ้างประกอบการดำเนินการใน e-GP  

 - โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

 11-13 ธ.ค. 66 
 
 
 
 9-11 ก.พ. 67 
 
 
 14 มี.ค. 67 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 28 นางสาววริศรา สามารถ เจ้าพนักงาน
การเงินและ 

บัญชีปฏิบัติงาน 

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การบริหารความเสี่ยงในการพิจารณา
ผลการจัดซื้อจดัจ้างและการตรวจรับพัสดุ เพื่อป้องกันความรับผดิ
ทางวินัยและละเมดิของเจ้าหน้าที่ 

 - โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
 - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสตูรเจาะลึกงานทะเบยีน
สินทรัพย์ของหน่วยงาน 

 - โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพิ่มประสิทธิภาพผู้ปฏิบัติงาน
การเงินการคลังของสถานศึกษา สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสตูร การทำฐานข้อมูลและบันทึก
บัญชีเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าระบบ NEW e-LAAS ในปีงบประมาณ 
2568 ของหน่วยงานภายใตส้ังกัด 

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 10-11 ก.พ. 67 
  
 
 14 มี.ค. 67 
 29-31 มี.ค. 67 
 
 14-17 พ.ค. 67 
  
 
 14-16 มิ.ย. 67 
 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 

  
 29 นางสาวนรมน  เช้ือหอม เจ้าพนักงาน

การเงินและ 
บัญชีปฏิบัติงาน 

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาศักยภาพด้านการเงิน การคลัง 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่าย การ
ฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 (ฉบับใหม่) 

 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเจ้าพนักงานการเงินและบญัชี รุ่นที่ 72 
 
 - โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
  

 11-13 ธ.ค. 66 
 
 
 
20 ก.พ.-  
8 มี.ค.67 

 14 มี.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

    - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสตูร การทำฐานข้อมูลและบันทึก 
บัญชีเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าระบบ NEW e-LAAS ในปีงบประมาณ 
2568 ของหน่วยงานภายใตส้ังกัด 

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณพ.ศ.2567) 

 14-16 มิ.ย.67 
 
 
18 ก.ค. 67 

 16 ส.ค. 67 

 30 นางสาวจิราภรณ์  กุมภวรรณ ์ เจ้าพนักงาน    
จัดเก็บรายได้ 
ปฏิบัติงาน 

- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ รุ่นที่ 60 
 
- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

  - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การทำฐานข้อมลูและบันทกึ
บัญชีเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าระบบ NEW e-LAAS ในปีงบประมาณ 
2568 ของหน่วยงานภายใตส้ังกัด 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

 14 พ.ย.-  
 1 ธ.ค. 66 
 14 มี.ค. 67 
 14-16 มิ.ย. 67 
 
 

 18 ก.ค. 67 
  
31 
 

กองช่าง 
นายประสิทธ์ิ  จันทร์เมือง 

 
ผู้อำนวยการ
กองช่าง 

 
- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและศกึษาดูงานเพิ่มศักยภาพในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

  
 14 มี.ค. 67 
 14 พ.ค. 67 
  
18 ก.ค. 67 

32 นายทรงชัย  แสงทอง หัวหน้าฝ่าย
ควบคุมอาคาร 
 

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

  - โครงการฝึกอบรมสัมมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

 14 มี.ค. 67 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
  

 33 นายสุมล ขอนแก้ว หัวหน้าฝ่าย 
ผังเมือง 
 

- โครงการฝึกอบรมหลักสตูร เพิ่มประสิทธิภาพการจดัซื้อจัดจา้งตาม
ระเบียบฯ ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างฯ 2560 การบริหารสญัญา  
งด ลดค่าปรับ บทบาทหน้าท่ีกรรมการจัดซื้อจัดจ้างฯ 
- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรแนวปฏิบัติในการจดัทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ฯ 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

 9-11 ก.พ. 67 
 
 
 14 มี.ค. 67 
 27-29 มิ.ย. 67 
 
 18 ก.ค. 67 

 34 จ่าเอกสุพจน์ อินสกลู หัวหน้าฝ่ายแบบ
แผนและ
ก่อสร้าง  

 

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 - โครงการฝึกอบรมหลกัสตูรแนวปฏิบัติในการจดัทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ฯ 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

   

 14 มี.ค. 67 
 27–29 มิ.ย. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

   - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณฯ 

 16 ส.ค. 67 

  35 พันจ่าเอกดลพัทร อ่ำชิต นายช่างไฟฟ้า 
อาวุโส 

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

  - โครงการฝึกอบรมสัมมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 14 มี.ค. 67 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 36 นายรัตณรงค์  ปลอดใหม ่ นายช่างโยธา 
อาวุโส 

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการอบรมฝึกอบรมหลักสูตรแนวทางการแก้ไขปัญหากิจการ
สภาท้องถิ่นทุกประเด็นและหลักเกณฑ์การออกระเบียบวา่ด้วยการ
ดำเนินการของประชาชนฯ 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

  - โครงการฝึกอบรมสัมมนาและการบริการความรู้ด้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐฯ 

 14 มี.ค. 67 
 7-9 มิ.ย. 67 
 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 37 นายกิตติพงษ์  ศิริพัลลภ   เจ้าพนักงาน
ธุรการ 

  ชำนาญงาน 

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 - โครงการฝึกอบรมหลกัสตูรแนวปฏิบัติในการจดัทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ฯ 
- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

 - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 

 14 มี.ค. 67 
 27 – 29 มิ.ย.67 
 
 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 

 38 นางสาวมยุรี  เพียรบุญ เจ้าพนักงาน
ธุรการ
ปฏิบัติงาน 

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

 14 มี.ค.2567 

  
 
39 

กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
นางพวงทิพย์ อุปฮาด 

 
 
ผู้อำนวยการ
กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 

  
 
 - โครงการฝึกอบรมหลักสูตรฝึกปฏิบัติการจัดทำ/เพิ่มเติม/
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

 - โครงการฝึกอบรมหลกัสตูรแนวปฏิบัติในการจดัทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ฯ 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐฯ 

  
 
10-12 พ.ย. 66 
 
 
 27-29 มิ.ย.67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

 40 นางสาวกุลธิดา สิทธิพร นักวิชาการศึกษา 
ชำนาญการ 

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมการปฏิบัติงานพัสดุในระบบการจดัซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) ระยะที่ 5 รุ่นท่ี 21 
- โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารหลักสตูร การทำฐานข้อมูลและบันทึก
บัญชีเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าระบบ NEW e-LAAS ในปีงบประมาณ 
2568 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐฯ 

 14 มี.ค. 67 
 29-31 พ.ค.67 
 
 14-16 มิ.ย. 67 
  
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

41 นางสาวขนิษฐา บุญภา นักวิชาการ
ศึกษาปฏิบัติการ 

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรนักวิชาการศึกษา รุ่นที่ 84 
 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากร (การปฏิบตัิงานจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุ
ภาครัฐฯ 

 14 มี.ค. 67 
 13 ก.ค.-  
 2 ส.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

42 นางสาวทองใส  ณ อุบล ครู  คศ.2 - โครงการฝึกอบรมหลักสตูรฝึกปฏิบัติการจัดทำ/เพิ่มเติม/
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมเชิงวิชาการหลกัสูตร การพัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 10-12 พ.ย.66 
 
 
 10-12 พ.ค. 67 

 43  นางสาวสิริกันกมล ปิตริุจิภัคพงศ ์ ครู คศ.2 - โครงการฝึกอบรมหลักสตูรฝึกปฏิบัติการจัดทำ/เพิ่มเติม/
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาสมรรถนะบุคลากร
สาธารณสุขในโรงพยาบาล สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
- โครงการส่งเสรมิประสบการณ์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษและสื่อ
สร้างสรรคร์ะดับปฐมวัยในโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ 
- โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสตูรการเสริมสรา้งสมรรถนะครู
เพื่อก้าวสูต่ำแหน่งผู้อำนวยการศูนยพ์ัฒนาเด็กเลก็ 

 10-12 พ.ย. 66 
 

 27- 28 มี.ค. 67 
 
 3-6 ก.ค. 67 
 
 
 15-17 ส.ค. 67 

 44  นางวันเพ็ญ  อินทร์แก้ว ครู คศ.2 - โครงการส่งเสรมิประสบการณ์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษและสื่อ
สร้างสรรคร์ะดับปฐมวัยในโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

  3-6 ก.ค. 67 

 45  นางสาวกาญจนา คุ้มจันทร ์ ครู คศ.2 - โครงการฝึกอบรมหลักสตูรฝึกปฏิบัติการจัดทำ/เพิ่มเติม/
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

 10-12 พ.ย. 66 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

   - โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาสมรรถนะบุคลากร
สาธารณสุขในโรงพยาบาล สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 

27-28 มี.ค. 67 

 46 นางสาววันดี เงินไทย ครู คศ.2 -   

 47 นางพวงเพ็ญ  ปานท่าไข ่ ครู คศ.2 - โครงการฝึกอบรมหลักสตูรฝึกปฏิบัติการจัดทำ/เพิ่มเติม/
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมเชิงวิชาการหลกัสูตร การพัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดการศึกษาฯ 

 10-12 พ.ย. 66 
 
 
 10-12 พ.ค. 67 

 48  นางวันเพ็ญ  สร้อยพันม ี ครู คศ.1 -   

 49   นางอัมพร  สุวรรณวจิิตร ครู คศ.1 - โครงการส่งเสรมิประสบการณ์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษและสื่อ
สร้างสรรคร์ะดับปฐมวัยในโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี พ.ศ.2567 

 3-6 ก.ค.2567 

 50 นางสาวสมหญิง สมสวาสดิ ์
 

ครู คศ.1 - โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาสมรรถนะบุคลากร
สาธารณสุขในโรงพยาบาล สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 

 27-28 มี.ค. 67 

 51  นางสาวรัตน์เกล้า  เกตุแก้ว เจ้าพนักงาน
ธุรการ
ปฏิบัติงาน 

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการสมัมนาเชิงปฏิบัติการเพิ่มประสิทธิภาพผู้ปฏิบัติงาน
การเงินการคลังของสถานศึกษา สงักัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารหลักสตูร การทำฐานข้อมูลและบันทึก
บัญชีเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าระบบ NEW e-LAAS ในปีงบประมาณ 
2568 ของหน่วยงานภายใตส้ังกัด 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 14 มี.ค. 67 
 14-17 พ.ค. 67 
 
 
 14-16 มิ.ย. 67 
 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 52 นายปรัชญา ถาวรกาล เจ้าพนักงาน
ธุรการ
ปฏิบัติงาน 

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรการรา่งหนังสือ การเขียนภาคเหตุ ภาค
ความประสงค์ และการเขียนภาคสรุปประกอบการลงท้าย การใช้ 
QR code การเขียนโครงการ 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 
 

 14 มี.ค. 67 
 26-28 เม.ย. 67 
 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

  
 
53 

กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 
นายฉัตรชัย  สุขแก้ว 

  
 
หัวหน้าฝ่าย
ควบคุมและ
จัดการคณุภาพ  
สิ่งแวดล้อม  
รักษาราชการ
แทน 
ผู้อำนวยการกอง
สาธารณสุขฯ 

 
 
- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและศกึษาดูงานเพิ่มศักยภาพในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
- โครงการอบรมหลักสูตรเทคนิคการออกคำสั่งทางปกครอง  
การเปรยีบเทียบคดี และแนวทางการปรับเป็นพินัย  
- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

  
 
 14 มี.ค. 67 
 14 พ.ค. 67 
 
 7-9 พ.ค. 67 
 
 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 54 
  
 

นางสาวปพิชญา หอมคง พยาบาลวิชาชีพ 
ชำนาญการ 

- โครงการสมัมนาแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ประสบการณ์ การบริหาร
จัดการแก้ไขปญัหาโรคไข้เลือดออก และโรคพิษสุนัขบ้า พ้ืนท่ีรอยตอ่
กรุงเทพมหานคร 
- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

 7-8 มี.ค. 67 
  
 
 14 มี.ค. 67 
 18 ก.ค. 67 

 55  
 

จ่าเอกอภิชาติ ช่วงโชติ พยาบาลเทคนิค 
ชำนาญงาน 

- โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการหลกัสูตรเทคนิคการจดัทำข้อเสนอ
ปรับปรุงตำแหน่ง การเขียนวิสัยทศัน์ และผลงาน 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและศกึษาดูงานเพิ่มศักยภาพในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรแนวปฏิบัติในการจดัทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ฯ 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรโครงการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นยุคใหม่
เพื่อยกระดับการปฏบิัติงานในตำแหน่งผู้บริหาร สมาชิกสภา 
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

 22-24 มี.ค. 67 
 
 14 พ.ค. 67 
 
 27-29 มิ.ย. 67 
 
 12-14 ก.ค. 67 
 
 
 18 ก.ค. 67 

 56 นายภาสกร กำมเลศ นักวิชาการ 
สุขาภิบาล
ปฏิบัติการ 

- โครงการอบรมหลักสูตรเทคนิคการออกคำสั่งทางปกครอง การ
เปรียบเทยีบคดี และแนวทางการปรับเป็นพินัย   
- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงหารฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

 7-9 มิ.ย. 67 
 
 14 มี.ค. 67 
 17 ก.ค. 67 

 57 นายอาณัติ  น้อยแดง นักวิชาการ
สุขาภิบาล
ปฏิบัติการ 

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

 14 มี.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

   - โครงการฝึกอบรมหลักสตูร การร่างหนังสือ การเขียนภาคเหตุ 
ภาคความประสงค์ และการเขียนภาคสรุปประกอบการลงท้าย   
การใช้ QR Code 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 5-7 เม.ย. 67 
  
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 58 นางสาวนพวรรณ จันทอง  นักวิชาการ
สุขาภิบาล
ปฏิบัติการ 

- โครงการอบรมหลักสูตรเทคนิคการออกคำสั่งทางปกครอง การ
เปรียบเทยีบคดี และแนวทางการปรับเป็นพินัย 
- หลักสูตรพื้นฐานการจดัการเหตรุำคาญ ประจำปีงบประมาณ 2567 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

 7-9 มิ.ย. 67 
 
 17-20 มิ.ย. 67 
 18 ก.ค. 67 

 59 นางสาวศุภลักษณ์ เกษารัตน ์ นักวิชาการ
สุขาภิบาล
ปฏิบัติการ 

- หลักสูตรพื้นฐานการจดัการเหตรุำคาญ ประจำปีงบประมาณ 2567 
  - โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 

 17-20 มิ.ย. 67 
 18 ก.ค. 67 

 60 
 

นางสาวบัณฑติา นาคนรสิงห ์ นักวิชาการ
สุขาภิบาล
ปฏิบัติการ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 
- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้จดัการการดูแลผูสู้งอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 
 
 9-13 ก.ย. 67 

 61 นางสาวสายสมร แสงแจม่ เจ้าพนักงาน 
ธุรการ 
ชำนาญงาน 

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรแนวปฏิบัติในการจดัทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฯ 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 14 มี.ค. 67 
 27-29 มิ.ย. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 

 62 
 
 

นางสาวสาลิณี อรรถจันทร ์ เจ้าพนักงาน
ธุรการ
ปฏิบัติงาน 

- โครงการฝึกอบรมหลักสตูร การร่างหนังสือ การเขียนภาคเหตุ 
ภาคความประสงค์ และการเขียนภาคสรุปประกอบการลงท้าย การ
ใช้ QR Codeฯ 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 
 
 
 

 5-7 เม.ย. 67 
 
 
 16 ส.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

 
 63 

กองสวัสดิการสังคม 
นางสาวสุมนทิพย์ ภริมย์กจิ 

 
ผู้อำนวยการ 
กองสวัสดิการ 
สังคม  
 

 
- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและศกึษาดูงานเพิ่มศักยภาพในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

  
 14 มี.ค. 67 
 14 พ.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
  

64 นางสาวนภัสวรรณ สสีะอาด  หัวหน้าฝ่าย 
สังคมสงเคราะห์  

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการพัฒนาสมรรถนะด้านการคิดเชิงกลยุทธ์ ภายใต้กรอบ
กฎหมายและระเบยีบ (ปรับปรุงใหม่ พ.ศ.2567) 

 14 มี.ค. 67 
 15-17 มี.ค. 67 

 65 
  
 

 นางสาวอุมาพร หาญณรงค์พงษ ์ หัวหน้าฝ่าย   
กิจการสตรีและ
คนชรา  

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการพัฒนาสมรรถนะด้านการคิดเชิงกลยุทธ์ ภายใต้กรอบ
กฎหมายและระเบยีบ (ปรับปรุงใหม่ พ.ศ.2567) 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 14 มี.ค. 67 
 15-17 มี.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 

 66 
 
 

นายสมเกียรติ  ทองหล่อ 
 

 

นักพัฒนาชุมชน
ชำนาญการ 

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและศกึษาดูงานเพิ่มศักยภาพในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 14 มี.ค. 67 
 14 พ.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
  

 67 
 
 

นายกัมปนาท สถิตไพศาลวงค์ นักพัฒนาชุมชน
ปฏิบัติการ 

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและศกึษาดูงานเพิ่มศักยภาพในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
-  โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 14 มี.ค. 67 
 14 พ.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
  

 68 
 
 

นางสาวอัจฉิยา ฝ่ายสัจจา 
 

นักสังคม
สงเคราะห์
ปฏิบัติการ 

- โครงการ อบต.บางเสาธง ใสสะอาด ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการหลกัสูตรการบรหิารจดัการและ
พัฒนาระบบการจัดบริการดูแลผูส้งูอายุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 14 มี.ค. 67 
 19-22 มี.ค. 67 
 
  



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 27 
 

ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

   - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและศกึษาดูงานเพิ่มศักยภาพในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
-  โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 

 14 พ.ค. 67 
 
18 ก.ค. 67 

ลูกจ้างประจำ 
 69 นายสมบรูณ์ แซ่ตั้ง พนักงานขับ

เครื่องจักรกล
ขนาดเบา 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรม 
 

 18 ก.ค. 67 
  
 

พนักงานจ้างตามภารกจิ 
  
70 

สำนักปลัด อบต. 
 นายเอี้ยง สมพันธ์ 

 
ผู้ช่วยนัก
ทรัพยากรบุคคล 

 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

  
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

71 
  

 น.ส.กัญญณ์พัชญ์ฤดี ปลอดใหม ่ ผู้ช่วยนัก
ทรัพยากรบุคคล 

- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและศกึษาดูงานเพิ่มศักยภาพในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการอบรมฝึกอบรมหลักสูตรแนวทางการแก้ไขปัญหากิจการ
สภาท้องถิ่นทุกประเด็นและหลักเกณฑ์การออกระเบียบวา่ด้วยการ
ดำเนินการของประชาชนในการเข้าช่ือเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 14 พ.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 7-9 มิ.ย. 67 
 
 

 16 ส.ค. 67 

72 นายไชยยันต์  โพธิมากลู ผู้ช่วยนัก 
วิชาการเกษตร 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 73 
 

นายพัศวุฒิ  อนันต ์ ผู้ช่วย
นักวิชาการ
ประชาสมัพันธ์ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 74  นางสาวนวลน้อย พ่วงไพโรจน ์ ผู้ช่วย 
นักวิเคราะห ์
นโยบาย 
และแผน 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 
 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 28 
 

ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

 75 นางสาวพิชญ์ชญานีย์  เทศน์ด ี
 

 

ผู้ช่วย 
นักวิเคราะห ์

นโยบายและแผน 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 76  นางสาวรัจภรณ์ บญุม ี  ผู้ช่วยนักจัดการ       
 งานท่ัวไป 

- โครงการอบรมฝึกอบรมหลักสูตรแนวทางการแก้ไขปัญหากิจการ
สภาท้องถิ่นทุกประเด็นและหลักเกณฑ์การออกระเบียบวา่ด้วยการ
ดำเนินการของประชาชนในการเข้าช่ือเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 7-9 มิ.ย. 67 
 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 77 นางสาวสุนทราภรณ์  
วงศ์เขาอ่อน 

ผู้ช่วยนักจัดการ
งานท่ัวไป 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 78 นายกิติศักดิ์ สิงหวัฒน ์ ผู้ช่วยนักจัดการ
งานท่ัวไป 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

79 นางสาวมณรีัตน์ จะหลาบ
หลวง 

ผู้ช่วย 
นักจัดการ 
งานท่ัวไป 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 80 นายรัชกฤต ภูริชญาโภคิน ผู้ช่วยนักจัดการ
งานท่ัวไป 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

81 นางสาวดาวใจ อ่ำสวสัดิ ์
 
 

ผู้ช่วย 
นักจัดการ 
งานท่ัวไป 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

82 นางสาวณัฐกานต์  เย็นสบาย  ผู้ช่วยนักจัดการ  
 งานท่ัวไป 

-  
 
 
 
 

  - 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

 83  น.ส.ชุติมา โอบชลานเุคราะห ์ ผู้ช่วยนักจัดการ
งานท่ัวไป 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 84  นางสาวนันญา คำแว่ว 
 
 

ผู้ช่วยนักจัดการ
งานท่ัวไป 

-  โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 85 
 

นางสาวมธุรดา ทองแม้น ผู้ช่วยนิติกร - โครงการอบรมฝึกอบรมหลักสูตรแนวทางการแก้ไขปัญหากิจการ
สภาท้องถิ่นทุกประเด็นและหลักเกณฑ์การออกระเบียบวา่ด้วยการ
ดำเนินการของประชาชนในการเข้าช่ือเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 7-9 มิ.ย. 67 
 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

86 นางสาวอรัญญา ภู่ฉิม ผู้ช่วยนักป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัย 

- โครงหารฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรการบริหารจดัการด้านสาธารณภัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
  
 
 4-8 ก.ย. 67 

 87 
 
 

นายนารินทร์  โพธิ์เจรญิ ผู้ช่วยนักจัดการ
งานเทศกิจ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 88 นายธนาเดช  มั่นน้อย ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานเทศกิจ 

- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 16 ส.ค. 67 

 89 นายสมหมาย เฉลิมมีกล ผู้ช่วยเจ้า 
พนักงานเทศกิจ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรการบริหารจดัการด้านสาธารณภัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 
 
 4-8 ก.ย. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

 90  นายศักดิ์กฤษณ์  พิมพ์ทอง ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานเทศกิจ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรการบริหารจดัการด้านสาธารณภัย ฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 
 4-8 ก.ย. 67 

 91 นางจำเนียร  ช่วงโชติ ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานเทศกิจ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

 92 
 
 

นายจตุรงค์ สามารถ 
 
 

ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานธุรการ 
 

- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 17 ก.ค. 67 
  
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 

93 นางสาวณัฏฐ์ชุดา อุตะมะ ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานธุรการ 

- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรการบริหารจดัการด้านสาธารณภัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 17 ก.ค. 67 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
  
4-8 ก.ย. 67 

94 นางสาวสิรริัตน์ อุดสอน ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานธุรการ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

95 นางสาววรารักษ์ แซ่เหีย ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานธุรการ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

96 
 

นายทองเปรม วงษ์บุญมาก ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานป้องกัน
และบรรเทา 
สาธารณภัย 

- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
 

 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
  



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 31 
 

ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

   - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 16 ส.ค. 67 

 97 นายกิจสิพงษ์ อู่วิเชียร 
 
 

ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานป้องกัน
และบรรเทา 
สาธารณภัย 

- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรการบริหารจดัการด้านสาธารณภัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 
 
4-8 ก.ย. 67 

 98 นางสาวเปรมฤทัย  คงสมแก้ว  ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัย 

- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรการบริหารจดัการด้านสาธารณภัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 
 
  4-8 ก.ย. 67 

99 นายสรศักดิ์  ลาภสนิท ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานป้องกัน
และบรรเทา 
สาธารณภัย 

- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
-  โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรการบริหารจดัการด้านสาธารณภัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 4-8 ก.ย. 67 

100 
 
 
 

นายราเชน  กลิ่นโสภณ พนักงานขับ
เครื่องจักรกล 
ขนาดหนัก 
(รถดับเพลิง) 

- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรการปอ้งกันและระงับอัคคภีัยในอาคาร
ช้ันสูง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 
 
 12-13 ก.ย. 67 

101 นายพัฒน พลีวรรณ ์ พนักงานขับ
เครื่องจักรกล 
ขนาดเบา 
(รถดับเพลิง) 

- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
 

 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

   - โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 16 ส.ค. 67 

102 นายอภิชัย พันโคกกรวด พนักงานขับ
เครื่องจักรกล 
ขนาดเบา 
(รถดับเพลิง 

- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
 

 17 ก.ค. 67 

103 นายธนิศร ปิ่นประดับ พนักงาน 
ดับเพลิง 

- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรฯ       

 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

104 นายจิรายุ  สมพันธ์  พนักงาน 
   ดับเพลิง 

- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
  
 

105 นายณัฐพล เทพบุร ี พนักงานวิทยุ - โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

 17 ก.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 

106 นายทศพล ยอดธงชัย พนักงานวิทยุ - โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรการปอ้งกันและระงับอัคคภีัยในอาคาร
ช้ันสูง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 17 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 
 12-13 ก.ย. 67 
  
 

107 นายพิสิษฐ์ แสงทอง พนักงาน 
ขับรถยนต ์

-  โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 

 18 ก.ค. 67 
 

108 นายชัย ชินรัมย ์ พนักงานขับ
รถยนต ์

-  โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 
 

 18 ก.ค. 67 
 

 
109 

กองคลัง 
นางสาวจันทร์จิรา วิลัยหงษ์ 

 
ผู้ช่วย
นักวิชาการเงิน
และบัญช ี

 
- โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ 

  
 25 มิ.ย. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

110 นางสาวธารสวรรค์  ช่ืนใจตรง 
 
 

ผู้ช่วย
นักวิชาการเงิน
และบัญช ี

- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 16 ส.ค. 67 
  
 

111 นายณัฐพงศ์ อ่องเจริญ ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานพัสดุ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
 

 18 ก.ค. 67 
 

112 
 

นางศศิธร  แย้มโกมล ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานจัดเก็บ
รายได ้

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
 

 18 ก.ค. 67 
 

113 นางศิรินภา  ธรรมรังศร ี ผู้ช่วย 
เจ้าพนักงาน
ธุรการ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
 

 18 ก.ค. 67 
 

114 นายอดิศักดิ์ แย้มเย็น ผู้ช่วย 
เจ้าพนักงาน
ธุรการ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
 

 18 ก.ค. 67 
 

115 
 
 

นางสาวสำรวย นาด ี ผู้ช่วย 
เจ้าพนักงาน
ธุรการ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
 

 18 ก.ค. 67 
 

116 นางสาววารณุี มิ่งมงคล ผู้ช่วย 
เจ้าพนักงาน
ธุรการ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 

117 นายกานต์ศวิน นาคเกดิ 
 

ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานการเงิน
และบัญช ี

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
 

 18 ก.ค. 67 
 

118 
 

น.ส.พิชญ์ญาภัค เลอเลิศ
วณิชย ์

ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานการเงิน
และบัญช ี

- โครงการอบรมหลักสูตร “เสริมสร้างความรู้งานทะเบียนพาณิชย์ให้กบั
องค์กรปกครอง สว่นท้องถิ่น” 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

 17-19 พ.ค. 67 
 
 18 ก.ค. 67 

119  นางสาวพรประภา เกาไศยนันท์ 
 
 

 ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานพัสดุ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 

120  นางสาวศริญญา ขวัญถึง ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานพัสดุ 

- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 16 ส.ค. 67 

121 
 

 นายธนากร บุญเพ็ง พนักงานขับ
รถยนต ์

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
 

 18 ก.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

 
122 
 

กองช่าง 
นายศราวุธ  ตาดทอง 
 

 
ผู้ช่วยนายช่าง
ไฟฟ้า 

 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
 

  
 18 ก.ค. 67 
 

123 นายชลิต  ทองเรือง 
 

ผู้ช่วยนายช่าง
ไฟฟ้า 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
 

 18 ก.ค. 67 
 

124 นายมารตุ  สมหวัง ผู้ช่วยนายช่าง
ไฟฟ้า 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
 

 18 ก.ค. 67 
 

125 นางสาวสุวดี  ศรีนาวา ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานธุรการ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 

126 
 

นางสาวอัจฉรา ฉิมแฉ่ง ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานธุรการ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 

127  นายวินัย  คงวัฒนะ พนักงานขับ
รถยนต ์

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม  18 ก.ค. 67 
  

128 
 

 นายพิเศษ อยู่มั่น 
 
 

พนักงานขับ
เครื่องจักรกล 
ขนาดเบา 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
 

 18 ก.ค. 67 
  

129  นางสาวสุพรรณษา งามขำ ผู้ช่วยนายช่าง 
โยธา 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 

130 
 

 นายเทพพิทักษ์ สามารถ ผู้ช่วยนายช่าง 
โยธา 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 
 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
 

131 
 

 นายณัฐวุฒิ อวะรัมย ์ ผู้ช่วยนายช่าง 
เขียนแบบ 

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 
 
 
 

 18 ก.ค. 67 
 16 ส.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

132 
 

 นางสาวศราพัฒน์ พรอมรเสฏฐ ์ ผู้ช่วยนายช่าง
โยธา 

- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 16 ส.ค. 67 

 
 
133 
 
 

กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 นางสาวสิรญักรณ์  จันทำ 

 
 
ผู้ช่วย 
นักวิชาการ 
ศึกษา 

 
 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรฝึกปฏิบัติการจัดทำ/เพิ่มเติม/
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

  
 

    10-12 พ.ย. 66 
 

134 นางสาวภิชญาดา กัญจะเตวิช ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานธุรการ 

- โครงการฝึกอบรมการปฏิบัติงานพัสดุในระบบการจดัซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) 
- โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารหลักสตูร การทำฐานข้อมูลและบันทึก
บัญชีเพื่อเตรยีมความพร้อมเข้าระบบ NEW e-LAAS 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

  29-31 พ.ค. 67 
 
  14-16 มิ.ย.67 
 
  18 ก.ค. 67 
  16 ส.ค. 67 
 

135 นางสดใส  นิมา ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานธุรการ 

- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรแนวปฏิบัติในการจดัทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ฯ 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

 27-29 มิ.ย. 67 
 
 18 ก.ค. 67 

136 
 

นางสาวอรวรรณ ขวัญเนยีม ผู้ช่วยครูผู้ช่วย - โครงการส่งเสรมิประสบการณ์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษและสื่อ
สร้างสรรคร์ะดับปฐมวัยในโรงเรียน 

 3-6 ก.ค. 67 
 

137 
 

นางสาวจินตนา  ปรือปรัก ผู้ช่วยครูผูดู้แล
เด็ก(ผู้มคีุณวุฒิ) 

-    
 

138 
 

นางสาวรุ่งทิวา  หงษ์เจริญ ผู้ช่วยครูผูดู้แล
เด็ก(ผู้มคีุณวุฒิ) 

-    
 

139 นางสาวสุรี  บญุเตมิ ผู้ช่วยครูผูดู้แล
เด็ก(ผู้มคีุณวุฒิ) 

-    
 

140 
 

นางสาวเย็นจติ วันทอง ผู้ช่วยครูผูดู้แล
เด็ก(ผู้มคีุณวุฒิ) 

-   

141 
 

นางสาวกฤษณพร เหลือหลาย ผู้ช่วยครูผูดู้แล
เด็ก(ผู้มคีุณวุฒิ) 

-   

142 นางสาวรุ่งเพ็ชร์  บุญม ี ผู้ดูแลเด็ก 
(ทักษะ) 

- 
 

  

143 นางวิมล  สุดส ี ผู้ดูแลเด็ก 
(ทักษะ) 

- โครงการส่งเสรมิประสบการณ์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษและสื่อ
สร้างสรรคร์ะดับปฐมวัยในโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ 
 

 3-6 ก.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

144  นางสาวสุชาดา  แซ่พั่ว ผู้ดูแลเด็ก 
(ทักษะ) 

- 
 

  

145 
 

 นางสาวสุภาดา เนาว์โนนทอง ผู้ดูแลเด็ก 
(ทักษะ) 

-   
 

146 
 

 นางสาวน้ำฝน พรชัย ผู้ดูแลเด็ก 
(ทักษะ) 

-   
 

147 
 

 นางสาวหนึ่งฤทัย พิชัยยุทธ์ ผู้ดูแลเด็ก 
(ทักษะ) 

-  

148 
 

 นายศุภฤกษ์ พรเจริญ พนักงานขับ 
รถยนต ์

- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
 

 18 ก.ค. 67 
  

149 
 

 นายพงษ์สิงห์ สิงหาศร ี คนสวน 
(ทักษะ) 

- 
 

 

 
150 

 กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 
นางสาวนิลุบล  จันทร์งาม 

 
ผู้ช่วยนักวิชา 
การสุขาภิบาล 

 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

  
 16 ส.ค. 67 
 

151 
 

 นางสาวทักษภร การกล้า ผู้ช่วย
นักวิชาการ
สาธารณสุข 

- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

 16 ส.ค. 67 
 

152 
 

 นายณัฐวุฒิ  คงวัฒนะ ผู้ช่วยเจ้า
พนักงานธุรการ 

- โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
-  โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างคณุธรรมจรยิธรรม 

 17 ก.ค. 67 
 18 ก.ค. 67 

153 
 

นายอนุพงศ์ คำนาโฮม พนักงานขับ
เครื่องจักรกล 
ขนาดเบา 

- โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ  25 มิ.ย. 67 
 

154  นายเกรียงไกร คมขำ พนักงานขับ
เครื่องจักรกล 
ขนาดเบา 

- โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ  25 มิ.ย. 67 

 
155 

กองสวัสดิการสังคม 
นายไชยเชษฐ์ ส่งแสงรัตน ์

 
ผู้ช่วยนักพัฒนา
ชุมชน 

 
- โครงการฝึกอบรมสมัมนาและการบริการความรูด้้านกฎหมายและ
คดีแก่บุคลากรการปฏิบัติงานจดัซือ้จัดจ้างและการบรหิารพัสดุ
ภาครัฐฯ 

  
 16 ส.ค. 67 
 

 
156 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
นายนันทพัทธ์ เพ็ชรพึ่งพงษ์ 

 
ผู้ช่วยนักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน 

 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรฝึกปฏิบัติการประเมินผลการควบคุม
ภายใน การบรหิารจดัการความเสีย่ง (รูปแบบใหม่) 

  
 18 ก.ค. 67 
 17-19 พ.ย. 66 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

 
156 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
นายนันทพัทธ์ เพ็ชรพึ่งพงษ์ 

 
ผู้ช่วยนักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน 

 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
- โครงการฝึกอบรมหลักสตูรฝึกปฏิบัติการประเมินผลการควบคุม
ภายใน การบรหิารจดัการความเสีย่ง (รูปแบบใหม่) 

  
 18 ก.ค. 67 
 17-19 พ.ย. 66 
  

พนักงานจ้างทั่วไป 
 
157 

สำนักปลัด อบต. 
นางนลินี แฉ่งฉลาด 

 
คนสวน 

 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

  
18 ก.ค. 67 

158 นายสามารถ ศรเีมือง คนสวน - โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ  25 มิ.ย. 67 

159 นางศรีสุราง ผ่องใส นักการภารโรง - โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม  18 ก.ค. 67 

160 นางสาวทิพวรรณ ลิ้มเจรญิ นักการภารโรง - โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม  18 ก.ค. 67 

161 นางสาวสมพร แสงทวี นักการภารโรง - โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม  18 ก.ค. 67 

162 นางอำพันธ์ เทียนชัยอนันต์ คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม  18 ก.ค. 67 

163 นายปรีชา วันหว่าน พนักงานดับเพลิง - โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ  25 มิ.ย. 67 

164 นายศักดิ์ชัย พานิชสรรพ์ พนักงานดับเพลิง - โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

 17 ก.ค. 67 
 

165 นายสุภัทรพงศ์ แก้วนุ่ม พนักงานดับเพลิง - โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

 17 ก.ค. 67 
 

166 นายภานุสรณ์ บุญสวสัดิ ์ พนักงานดับเพลิง - โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

 17 ก.ค. 67 
 18 ก.ค. 67 

167 นายชาญชัย รักงาม พนักงานดับเพลิง - โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

  17 ก.ค. 67 

 
168 

กองช่าง 
นายอาทิตย์  ทองใบน้อย 

 
คนงานท่ัวไป 

 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

  
 18 ก.ค. 67 

169 นายขจรศักดิ์  บุญชู คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม  18 ก.ค. 67 
170 นายธนพัฒน์ ช้ินฟัก คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม  18 ก.ค. 67 
171 นายบุญรอด  งามจริต คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม  18 ก.ค. 67 
172 นายธนโชค เกริกก้อง คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม  18 ก.ค. 67 

173 นายธนัท สอนใจ คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม  18 ก.ค. 67 
174 นายธารา รักษาจติต ์ คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม  18 ก.ค. 67 
175 นายสรายุทธ อินสกุล คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม  18 ก.ค. 67 
176 นายขวัญชัย บุญช ู คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม  18 ก.ค. 67 
177 นายนันทวัฒ เอี่ยมกั๊ก คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

 
 18 ก.ค. 67 
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ลำดับ 
   ที่ 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง หลักสูตรที่เข้ารับการฝึกอบรม วันที่ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 

 
 
178 

กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
นางสาวอุษา ยังเจริญ 

 
 
นักการภารโรง 

 
 
- 

  
 

179 นางแก้วมณี ภักดสีุข นักการภารโรง -  
180 นายเสถียร หงษ์เจริญ นักการภารโรง -  
181 นางสาวพิมลดา จันทร์ฉว ี ผู้ดูแลเด็ก -    
182 นางขวัญตา เสือช่ืน ผู้ดูแลเด็ก -   
183 นางสาวอินทรา อินทะรังษ ี ผู้ดูแลเด็ก -   

184 นางสาวกิตติยา พันธุ์นุช ผู้ดูแลเด็ก -   
185 นายสิทธิชัย นาคเกิด คนสวน -  
 
186 

 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
นายนิคม ทับทว ี

 
คนงานท่ัวไป 

 
- โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ 

   
  25 มิ.ย. 67 

187 นายจักรี  บรรพแก้ว คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ   25 มิ.ย. 67 
188 นายมนัส กอยนาพันธ ์ คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ   25 มิ.ย. 67 
189 นายทวี  ทองใส คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ   25 มิ.ย. 67 
190 นายสันติชัย  แก้วนุ่ม คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ   25 มิ.ย. 67 
191 นายธันวา  ฤทธิ์นายม คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ   25 มิ.ย. 67 
192 นางสาวศิรลิักษณ์ กอยนาพันธ ์ คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ   25 มิ.ย. 67 
193 นายบัญชา  บาตรสุวรรณ ์ คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ   25 มิ.ย. 67 
194 นายชัยฤทธิ์ คำนาโฮม คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ   25 มิ.ย. 67 
195 นางบัวพันธ์ บาตสุวรรณ คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ   25 มิ.ย. 67 
196 นายบุญโจม  อารีย ์ คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ   25 มิ.ย. 67 
197 นายรังศิพล  สง่าพล คนงานท่ัวไป -     
198 นายคำสอน คูหล้า คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ   25 มิ.ย. 67 
199 นางสมบูรณ์ อารีย ์ คนงานท่ัวไป - โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ   25 มิ.ย. 67 
200 นายพรเทพ  ม่วงมณ ี พนักงานประจำ 

รถกู้ชีพ 
- โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

  25 มิ.ย. 67 
  18 ก.ค. 67 

201 นายอำนาจ ชูวงษ ์ พนักงานประจำ 
รถกู้ชีพ 

- โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

  25 มิ.ย. 67 
  18 ก.ค. 67 

202 นายมานิตย์ นาคมา พนักงานประจำ 
รถกู้ชีพ 

- โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และอพยพหนีไฟ 
- โครงการฝึกอบรมเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

  25 มิ.ย. 67 
  18 ก.ค. 67 
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ข้อมูลด้านทรัพยากรบุคคล องค์การบริหารสว่นตำบลบางเสาธง 
 

1. สถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง 
 

ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง 

ประเภทตำแหน่ง จำนวนบุคลากร (คน) 
บริหารท้องถิ่น 1 
อำนวยการท้องถิ่น 14 
วิชาการ 22 
ทั่วไป 18 
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 9 
ลูกจ้างประจำ 1 
พนักงานจ้าง 137 

รวม 202 
(ข้อมูล ณ วันที่  10  มีนาคม 2568) 

 

2. สถิตกิารคัดเลือกเพื่อเลื่อนและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งระดับที่สูงขึ้น (ข้อมูลปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 

สถิติการคัดเลือกเพื่อเลื่อนและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งระดับที่สูงขึ้น 

รายละเอียด 
ครู อันดับ คศ.2 

(วิทยฐานะชำนาญการ) 
ประเภทท่ัวไป 

(ระดับชำนาญงาน) 
ประเภทวิชาการ 

(ระดับชำนาญการ) 
การคัดเลือกเพ่ือเลื่อนและแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้น 

- 1 2 

 ได้แก่ 

1. นางสาวสุกัญญา อุ่นสนธิ์ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน เลื่อนตำแหน่งเป็น เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน 

ผ่านเกณฑ์ประเมินเมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2567 

2. นางสาวสุภาวดี แดงบุญเรือง ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ เลื่อนตำแหน่งเป็น นักจัดการงานทั่วไป 

ชำนาญการ ผ่านเกณฑ์ประเมินเมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2567 

3. นางสาวกุลธิดา  สุทธิพร ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ เลื่อนตำแหน่งเป็น นักวิชาการศึกษาชำนาญ

การ ผ่านเกณฑ์ประเมินเมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2567 
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3. สถิตกิารโยกย้าย (ข้อมลูปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 
 

สถิติการโยกย้าย 

รายละเอียด จำนวน 
1. การย้ายพนักงานส่วนตำบล ไปดำรงตำแหน่งประเภทและระดับเดียวกัน 1 
2. การย้ายพนักงานส่วนตำบล ไปดำรงตำแหน่งสายงานอื่นในระดับเดียวกัน - 

 ได้แก่ นางสาววรรณภัทร  สังข์ทวี  ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ สังกัด ฝ่ายยุทธศาสตร์และงบประมาณ                 
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง ย้ายไปตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ สังกัด ฝ่ายบริหารงานทั่วไป องค์การบริหารส่วนตำบล        
บางเสาธง 
 

4. สถิตกิารรับโอน ให้โอนพนักงานส่วนตำบล (ข้อมูลปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 
 

ส่วนราชการ 

จำนวน (คน) 
รับโอน โอน (ย้าย) 

ตำแหน่ง 
ประเภท 

และระดับ 
เดียวกัน 

ตำแหน่ง 
สายงานอื่น 
ในระดับ 
เดียวกัน 

ตำแหน่ง 
ประเภท 

และระดับ 
เดียวกัน 

ตำแหน่ง 
สายงานอื่น 
ในระดับ 
เดียวกัน 

สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 5 - 5 - 
กองคลัง - - 1 - 
กองช่าง 1 - - - 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม - - - - 
กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 1 - 2 - 
กองสวัสดิการสังคม - - - - 
หน่วยตรวจสอบภายใน - - - - 

รวม 7 - 8 - 
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รายละเอียดการรับโอน ให้โอนพนักงานส่วนตำบล (ข้อมูลปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 

โอน (ย้าย)   

1. นางพวงทิพย์  อุปฮาด พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม         

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับกลาง องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ  

โอน (ยา้ย) สังกัดใหม่ พนักงานเทศบาล ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (นักบริหารงาน

การศึกษา ระดับกลาง) เทศบาลตำบลแหลมฟ้าผ่า อำเภอพระสมุทรเจดีย์ จังหวัดสมุทรปราการ  

กำหนดวันโอนและรับโอน 16 มกราคม 2567 

2. นางสาวสุภาวดี จันพึก พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา ระดับชำนาญการ องค์การบริหารส่วนตำบล

บางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ โอน (ย้าย) สังกัดใหม่ พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง นักวิชาการ

ศึกษา ระดับชำนาญการ องค์การบริหารส่วนตำบลบางโฉลง อำเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ  

กำหนดวันโอนและรับโอน 1 ธันวาคม 2566 

3. นางสาวดุษณี  ฟักเทพ พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน             

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ 

โอน (ย้าย) สังกัดใหม่ พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

องค์การบริหารส่วนตำบลบางเพรียง อำเภอบางบ่อ จังหวัดสมุทรปราการ  

กำหนดวันโอนและรับโอน 3 มีนาคม 2567 

4. นางสาวสุภาวดี  แดงบุญเรือง พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป ระดับปฏิบัติการ         

องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ โอน (ย้าย) สังกัดใหม่ ข้าราชการ

องค์การบริหารส่วนจังหวัด ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป ระดับปฏิบัติการ องค์การบริหารส่วนจังหวัด

สมุทรปราการ อำเภอเมืองสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ 

กำหนดวันโอนและรับโอน 1  มีนาคม 2567 

5. นางสาวนันทนา  จั่นแจ้ง พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล ระดับชำนาญการ องค์การบริหาร

ส่วนตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ โอน (ย้าย) สังกัดใหม่ พนักงานเทศบาล  ตำแหน่ง 

นักทรัพยากรบุคคล ระดับชำนาญการ เทศบาลตำบลบางพลีน้อย อำเภอบางบ่อ จังหวัดสมุทรปราการ 

กำหนดวันโอนและรับโอน 2  เมษายน  2567 

6. นางสาวสุดารัตน์  เข็มแก้ว  พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ ระดับ ชำนาญงาน องค์การบริหาร

ส่วนตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ  โอน (ย้าย) สังกัดใหม ่พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง 

เจ้าพนักงานธุรการ ระดับชำนาญงาน องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านระกาศ อำเภอบางบ่อ จังหวัดสมุทรปราการ 

กำหนดวันโอนและรับโอน 1 พฤษภาคม  2567 
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7. นางสาวมยุรี เพียรบุญ พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ ระดับปฏิบัติงาน องค์การบริหารส่วนตำบล

บางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ  โอน (ย้าย) สังกัดใหม่ พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่งเจ้าพนักงาน

ธุรการ ระดับปฏิบัติงาน องค์การบริหารส่วนตำบลสร้างปี่ อำเภอราศีไศล จังหวัดศรีสะเกษ                          

กำหนดวันโอนและรับโอน 1 กรกฎาคม 2567 

8. จ่าสิบเอก ชวนัฏม์ธการ จงภิญโญตระกูล พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ ระดับปฏิบัติงาน 

องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ โอน (ย้าย) สังกัดใหม่ พนักงานส่วน

ตำบล ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ ระดับปฏิบัติงาน องค์การบริหารส่วนตำบลบางโฉลง อำเภอบางพลี จังหวัด

สมุทรปราการ                                                                                                                  

กำหนดวันโอนและรับโอน 1 สิงหาคม 2567 

ย้าย 

1. นางสาววรรณภัทร สังข์ทวี  พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ระดับ ปฏิบัติงาน สังกัด ฝ่ายยุทธศาสตร์

และงบประมาณ องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ  ย้าย                        

ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ระดับปฏิบัติงาน สังกัดฝ่ายบริหารงานทั่วไป องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง     

อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ  

รับโอน 

1. นางสาวสุดารัตน์ เข็มแก้ว พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ระดับชำนาญงาน องค์การบริหาร

ส่วนตำบลบ้านระกาศ อำเภอบางบ่อ จังหวัดสมุทรปราการ สังกัดใหม่ พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่งเจ้าพนักงาน

ธุรการ ระดับชำนาญงาน องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ          

กำหนดวันโอนและวันรับโอน  1 กุมภาพันธ์ 2567  

2. นายดลกฤษณ์ ขุนภาคิน พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ระดับชำนาญการ 

องค์การบริหารส่วนตำบลบึงน้ำรักษ์ อำเภอบางน้ำเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา สังกัดใหม่ พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง 

นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ระดับชำนาญการ องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัด

สมุทรปราการ 

กำหนดวันโอนและรับโอน 15 มกราคม 2567 

3. นางสาวนันทนา  จั่นแจ้ง  พนักงานเทศบาล ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล ระดับชำนาญการ เทศบาลตำบล    

บางพลีน้อย อำเภอบางบ่อ จังหวัดสมุทรปราการ สังกัดใหม่ พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล 

ระดับชำนาญการ องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ 

กำหนดวันโอนและรับโอน 1 กุมภาพันธ์ 2567  
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4. จ่าสิบเอก คิดชอบ จงภิญโญตระกูล พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ระดับปฏิบัติงาน           

องค์การบริหารส่วนตำบลบางโฉลง อำเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ สังกัดใหม่ พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง     

เจ้าพนักงานธุรการ ระดับปฏิบัติงาน องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ 

กำหนดวันโอนและรับโอน 1 พฤษภาคม  2567 

5. นางพวงทิพย์  อุปฮาด พนักงานเทศบาล ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (นักบริหารงาน

การศึกษา ระดับกลาง) เทศบาลตำบลแหลมฟ้าผ่า อำเภอพระสมุทรเจดีย์ จังหวัดสมุทรปราการ สังกัดใหม ่พนักงาน

ส่วนตพบล ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (นักบริหารงานการศึกษา ระดับกลาง) 

องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ                                                   

กำหนดวันโอนและวันรับโอน 1 พฤษภาคม  2567 

6. นางสาววันวิสา  ทรัพย์สิน พนักงานเทศบาล ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ ระดับปฏิบัติงาน เทศบาลเมืองบางแก้ว 

อำเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ สังกัดใหม่ พนักงานส่วนตำบล  ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ระดับปฏิบัติงาน 

องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ                                              

กำหนดวันโอนและรับโอน 2 ตุลาคม 2567 

7. นายธรรมนูญ  บุญปลูก พนักงานเทศบาล ตำแหน่งผู้อำนวยการกองช่าง เทศบาลตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง 

จังหวัดสมุทรปราการ สังกัดใหม่ ตำแหน่งผู้อำนวยการกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง 

จังหวัดสมุทรปราการ                                                                                                              

กำหนดวันโอนและรับโอน 2 กันยายน 2567 

แต่งตั้งผู้ผ่านการสรรหา 

1. นางสาวนภัสวรรณ สีสะอาด พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์ (นักบริหารงานสวัสดิการ

สังคม ระดับต้น) องค์การบริหารส่วนตำบลบางเสาธง อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง

สายงานผู้บริหาร ตำแหน่งผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) องค์การบริหาร

ส่วนตำบลหนองหัวคู  อำเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี  วันแต่งตั้ง 1 กรกฎาคม 2567 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 44 
 

ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

ประเด็นการรายงานผล ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
1. การวางแผนกำลังคน การจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี ต้อง

ประสานงานติดต่อกับหน่วยงานภายใน
ที่ต้องการขอปรับปรุงแผนอัตรากำลัง
นั้นๆและเกิดความล่าช้าในการส่งข้อมูล
มายังงานการเจ้าหน้าที่ ทำให้ไม่ทัน
ระยะเวลาที่คณะกรรมการพิจารณาให้
ความเห็นชอบในการปรับปรุงแผน
อัตรากำลัง 3 ปี 

ควรดำเนินการตามนโยบายการ
บริหารงานบุคคลขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลบางเสาธงให้เป็นไปตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 - 2569 

2. การบรรจุและแต่งตั้งบุคลากร - - 
3. การประเมินผลการปฏิบัติงาน แบบประเมินผลการปฏิบัติงานจัดส่ง

มายังงานการเจ้าหน้าที่ล่าช้าไม่เป็นไป
ตามกำหนด 

ควรจัดทำแบบประเมินให้เป็นไปตาม
ประกาศหลักเกณฑ์และจัดส่งมายังงาน
การเจ้าหน้าที่ภายในระยะเวลาที่
กำหนด 

4. การสร้างความก้าวหน้าในสาย
อาชีพ 

มีการปรับแก้ผลงานเพื่อแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งที่สูงขึ้น ทำให้ระยะเวลาในการ
ส่งผลงานล่าช้ากว่าที่กำหนด 

ควรมีการจัดส่งผลงานให้เป็นไปตาม
ระยะเวลาที่กำหนด 

5. การรับโอนพนักงานส่วนตำบล 
พนักงานเทศบาล และข้าราชการ
ประเภทอ่ืน 

1. พนักงานส่วนตำบลหรือข้าราชการ
ประเภทอ่ืนส่งเอกสารไม่ครบถ้วน ทำให้
เกิดความล่าช้าในการยื่นเอกสารให้
คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล
จังหวัดสมุทรปราการพิจารณา 
2. การประสานงานกับเจ้าหน้าที่ 
ผู้รับผิดชอบไม่จัดเจน 

ประสานงานเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
เบื้องต้นและระบุเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้อง 

6. การพัฒนาบุคลากร การติดตามประเมินผลการพัฒนา
บุคลากรยังขาดความต่อเนื่อง 

- ส่งเสริมให้บุคลากรกระตือรือร้นใน
การพัฒนาตนเอง ส่งเสริมการพัฒนา
ตนเองในทุกๆด้าน 
- ควรมีการติดตามผลและประเมินผล
การฝึกอบรมอย่างต่อเนื่องอย่างเป็น
ระบบ ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนา
บุคลากรให้มีประสิทธิภาพและเกิด
ความเป็นรูปธรรม 
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